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TjN 

Stockholms stads tjanstenarand. 

Tjänstenämnden. 

Stadshuset, 3 tr., K.; t. stadshusets;>  
expeditionstid: 10-14,30. 

Vissa historiska uppgifter m. m. finnas in-
tagna i kommunalkalendern 1933 (ävensom tidi-
gare årg.). 

Stockholms stads tjänstenlimnd, som 
tillkom år 1921 i samband med 1921 års löne-
reglering och därvid efterträdde den år 1911 
inrättade lönenämnden, böljade sin verksamhet 
den 1 juli 1921. 

Tjänstenämnden handhar i enlighet med vad 
därom finnes stadgat frågor rörande anställnings-, 
arbete- och avlöningsvillkor för kommunalstyrel-
sens, överstilthållarämbetets och magistratens 
tjänstemän, ävensom de angelägenheter i övrigt, 
vilkas vård av stadskollegiet åt nämnden över-
lämnas. 

Tjänstenämnden åligger särskilt: att nog-
grant följa och vaka över tillämpningen av de 
för tjänstemännen gällande tjänste-, avlönings-
och pensionsreglementena; att efter framställning 
av förvaltningsnämnd eller då nämnden eljest 
finner skäl därtill meddela erforderliga beslut 
eller föreskrifter rörande tolkningen och till-
lämphingen av sådana stadsfullmäktiges beslut, 
som angå tjänstemännen i deras egenskap av 
arbetstagare hos staden; att årligen inom tid, 
som stadskollegiet utsätter, till kollegiet avgiva 
yttrande över nämndernas förslag till stat för 
nästföljande år, i vad de avse avlöningar och 
pensioner till tjänstemän samt att, i den mån 
så ske kan, följa behandlingen av såväl andra 
kommuners som statens löne- och pensionsfrågor; 
att pröva framställning om tjänste- och familje-
pension jämväl i fall, då fråga icke är om till-
lämpning av gällande pensionsreglementen, även-
som frågor om understöd åt tjänsteman eller 
tjänstemans efterlevande; att i de fall, då nämn-
den icke anser sig kunna bifalla dylik fram-
ställning i dess helhet, med eget yttrande hän-
skjuta ärendet till stadsfullmäktige för avgörande, 
därest sökanden ej annat önskar. Erforderligt 
samarbete bör äga rum mellan nämnden och 
löneavtalsnämnden. 

Beträffande den extra ordinarie tjänsteper-
sonalen har tjänsteuämnden att, inom ramen av 
de anslag, som för ändamålet anvisas, bestäm-
ma den lönegrad, vari tjänst skall upptagas, 
samt antalet tjänster i varje grad. Tjänste- 

nämnden meddelar vidare, efter framställning 
från vederbörande nämnd eller förvaltningschef, 
beslut om avlöning eller förmåner i övrigt åt 
extra tjänstemän. Jämlikt revisionsstadgan för 
Stockholm den 9 april 1936 har tjänstenämnden 
slutligen att verkställa granskning av revisions-
kontorets räkenskaper, i vad desamma avse ut-
gifter för löner, arvoden och pensioner (jfr sid. 97). 

Tjänstenämnden består av, förutom ordförande 
som utses av stadskollegiet bland borgarråden, sex 
andra ledamöter, vilka jämte sex suppleanter för 
nämndens ledamöter väljas av stadsfullmäktige för 
två år. Nämnden utser årligen inom sig en vice 
ordförande. Nämnden sammanträder på kallelse 
av ordföranden minst en gång i månaden. Vid 
nämndens sammanträden äger tjänstedirektören 
närvara och deltaga i överläggningarna med rätt 
att därvid framställa förslag och få sin mening 
antecknad till protokollet. 

Stadens övriga näMnder äga årligen utse en 
representant för att efter kallelse, utfärdad av 
tjänstenämndens ordförande, närvara vid tjänste-
nämndens sammanträden, då där behandlas ären-
den, berörande vederbörande niimnds förvalt-
ningsområde. Sådan representant äger rätt att 
därvid deltaga i tjänstenämndens överläggningar 
samt att erhålla sin mening antecknad till pro-
tokollet. Jämväl överståthållarämbetet och ma-
gistraten äger dylik representationsrätt. 

Tjänstenämnden har, enligt stadskollegiets 
beslut den 24 april 1941, erhållit bemyndi-
gande att representera staden vid förhandlingar 
jämlikt lagen den 17 maj 1940 om förhand-
lingsrätt för kommunala tjänstemän. 

Beträffande det år 1937 inrättade särskilda 
besvärsinstitutet för tjänstetillsättningsfrågor och 
den för dess handhavande inrättade besvärs-
nämnden (se sid. 95). 

Stadskollegiet beslöt den 29 juni 1945 att 
utse en kommitté med uppdrag att företaga en 
allsidig översyn av stadens lönevilsen, stads-
kollegiets lönekommitté (se sid. 399). 

Författningar m. m. Instruktion för 
Stockholms stads tjänstenämnd, fastställd av 
ÖÄ 6 dec. 1940, med ändr. (Kf 1940: nr 
52, 1946: nr 18). Allmänt tjänstereglemente 
för Stockholms kommunalstyrelse, antaget av 
SF 14 och 15 juni 1937, med ändr. Tjän-
stereglemente för befattningshavare vid polis-
väsendet inom Stockholms kommunalstyrelse, 
antaget av SF 15 juni 1937 och fastställt 
av ÖÄ 13 juli 1937, med ändr. Tjänstereg-
lemente för icke-ordinarie tjänstepersonal inom 
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TjN Stockholms kommunalstyrelse, antaget av SF 15 
juni 19371), med ändr. Allmänt tjänstepensions. 
reglemente för Stockholms kommunalstyrelse, 
antaget av SF 15 juni 19371), med ändr. Familje-
pensionsreglemente för Stockholms kommunal-
styrelse, antaget av SF 15 juni 1937% med ändr. 
Avtal mellan Stockholms stad och Stockholms stads 
befattningshavares familjepensionskassa om stadens 
övertagande av kassans rörelse, av k.m:t fastställt 
att gälla fr. o. m. 1 okt. 1937. Bestämmelser rö-
rande tjänste- och familjepension för borgarråd, 
antagna av SF 17 dec. 1937. Bestämmelser rö-
rande arvoden åt borgarråd, antagna av SF 28 
juni 1940. Reglemente ang. tjänste- och familje-
pension för borgarråd, antaget av SF 28 juni 
1940 och fastställt av ÖA 5 aug. 1940. Bor-
garråds avlöning under tjänstledighet på grund 
av sjukdom eller eljest, SF:s beslut 16 juni 
1941. Avlöningsreglemente för ordinarie tjänste-
män vid vissa av 0Ä:s avdelningar och 0k un-
derlydande institutioner samt vid Stockholms 
magistrat och rådhusrätt, antaget av SF 24 jan. 
1933 och fastställt av k. m:t 29 april 1938. 
Avlöningsreglemente. för icke-ordinarie ;tjänste-
män vid vissa av ÖA:s avdelningar och Ok under-
lydande institutioner samt vid Stockholms ma-
gistrat och rådhusrätt, antaget av SF 24 jan. 
1938 och fastställt av k. m:t 29 april 1938. 
Tjänstepensipnsreglemente för klänstemän vid 
vissa av ÖÅ:s avdelningar och ÖA underlydande 
institutioner samt vid Stockholms magistrat och 
rådhusrätt, fastställt av k. m:t 6 maj 1938 i 
huvudsaklig anslutning till beslut av SF 24 jan. 
1938. Familjennsionsreglemente för •.tjänste-
män vid vissa av OA:s avdelningar och Ö.Å under-
lydande institutioner samt vid Stockholms ma-
gistrat och rådhusrätt, fastställt av k. m:t 6 maj 
1938 i huvudsaklig anslutning till beslut av 
SF 24 jan. 1938. Avlöningsreglemente för lärar-
personalen i övningsämnen vid Stockholms folk-
skolor, antäget av SF 15 och 22 juni 1921, fast-
ställt av ÖA 14 juli 1921, med ändr. Reglemente 
ang. avlöning och pension för överlärare samt in-
spektörer och inspektriser i vissa undervisnings-
grenar vid Stockholms folkskolor, antaget av SF 
15 och 22 juni 1921, fastställt av ÖA 14 juli 
1921, med ändr. Avlönings- och pensionsregle-
menten för ordinarie lärarpersonal,vid Stockholms 
stads verkstads-, lärlings- och yrkesskolor, antagna 
av SF 19 dec. 1923, med ändr. Bestämmelser ang. 
rörligt löne- eller pensionstillägg åt vissa stadens 
tjänstemän samt pensionärer och understöds-
tagare ni. fl., antagna av SF 15 juni 1921, med 
ändr. (Gäller endast oreglerade befattningar och 
tjänster.) Bestämmelser ang. Stockholms stads 
extra tjänstemän, antagna av SF 15 maj 1922, 
med ändr. (Gäller endast oreglerade tjänster.) 
Resereglemente för Stockholms stad, antaget av 
SF 20 juni 1927, med senare tillämpningsbest. 
Bestämmelser ang. tjänstebostadsersiittningar, fast- 

1) Fastställt av ÖÄ 13 juli 1937, såvitt 
angår polisväsendet. 

8-464813. Kommunalkalender 1947. 

ställda av tjänstenämnden 10 maj 1939 och se-
nare. Avlöningsbestämmelser för stadens kvinn-
liga personal på extra stat under tjänstledighet i 
sammanhang med havandeskap och barnsbörd, 
SF:s beslut 16 febr. 1942. SP:s beslut 20 dec. 
1939 och 18 nov. 1940 om skyldighet för befatt-
ningshavare, som erhålla förordnande efter 1939 
års utgång, att med viss begränsning underkasta 
sig sådana jämkningar i fråga om pensionsbe-
loppen, som SF i vederbörlig ordning besluta. 
SF:s beslut 18 dec. 1940 om skyldighet för den, 
som efter 1940 års utgång tillträder befattning 
eller tjänst inom kommunalstyrelsen, att med viss 
begränsning underkasta sig de ändringar ifråga 
om rörligt löne- och pensionstillägg, vilka av SF 
beslutas.1) 

Stat år 1947. Utgifter: driftbudgeten 
164,093 kr. 

Tjänstenämndens ledamöter. 

Ordförande 
(utsedd av stadskollegiet). 

Eriksson, Bertil K. J., borgarråd, stadsfullm.; 
t. ›stadshuseb; träffas i stadshuset alla var-
dagar utom lördagar och helgdagsaftnar 
11-12, i övrigt efter överenskommelse. 

Vice ordförande. 
Ossbahr, C. P., protokollssekreterare. 

Övriga ledamöter. 
Ericson, 0. G., tullkontrollör. 
Eurån, A. R., journalist, stadsfullm. 

*Göransson, C. Gustaf E., ombudsman, stads- 
fullm. 

'Linnäs, A. G., postdirektör. 
*Svanberg, A. Lisa, försäkringstjänsteman, stads- 

fullm. 

SuppUanter.2 ) 
Bergqvist, T. V., statistikförare. 

*Gabrielsson, G. V., ombudsman. 
*Gärde Widemar, Ingrid, advokat. 

Härtill kommer SF:s beslut den 16 dec. 
1946 ang. provisoriskt lönetillägg för år 1947 
åt stadens tjänstepersonal m. 

Ordföranden skall vid förfall i första hand 
ersättas av suppleanten hr Gabrielsson, ledamo-
ten hr Linnäs av suppleanten fru Gärde Wide-
mar samt vice ordföranden och ledamoten fröken 
Svanberg av suppleanten hr Stigbrand, ledamö-
terna hrr Göransson, Ericson och Eur61 av supp-
leanterna hrr Knuutila, Bergqvist oCh Norberg. 
Därest den för frånvarande ledamot utsedde 
personliga suppleanten ej är tillstädes, skall i 
den mån suppleanterna icke redan tagits i an-
språk enligt huvudregeln, såsom ersättare in-
träda den till tjänsteåren äldste suppleanten inom 

Tjänstenämnden. 
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*Knuutlia, C. F. E., timmerman. 
Norberg, S. A., ombudsman. 
Stigbrand, T. S., folkskollärare, stadsfullm. 

Tjänstenämnden. 

Tjänstenlimndens delegerade. 

1. Delegerade för förhandling enligt 
lagen om förhandlingsratt för kom- 
munala tjänstemän (förhandlings- 

delegerade). 
Eriksson, Bertil K. J.; Ericson, 0. G.; Ossbahr, 
C. P. 

Suppleanter: Göransson, C. Gustaf E.; Linnäs, 
A. G.; Gabrielsson, G. V. och tjänsteförrät-
tande tjänstedirektören. 

2. Delegerad för frågor om: 

löne- och avlöningsförhöjningar åt ordi-
narie och extra ordinarie personal samt om 
tjänstetidsberäkning för sådana förhöjningar; 

tjänste- och familjepensioner samt om 
uppskjuten livränta; 

tjänstledighet under längre sammanhäng-
ande tid än sex månader; 

avlöning vid samtidigt bestridande av 
mer än en befattning eller tjänst; 

avlöning vid ledighet för enskilda ange-
lägenheter, vid åtnjutande av partiell tjänstledig-
het samt vid förordnanden å vakanta befatt-
ningar; 

ersättning till vikarier; samt 
tillämpningen av bestämmelserna i rese-

reglementet för Stockholms stad. 

Eriksson, Bertil K. J. 

Suppleanter: Ossbahr, C. P. eller tjänsteför-
rättande tjänstedirektören. 

samma partigrupp. Om någon suppleant enligt 
denna ordning icke finnes tillstädes, skall er-
sättarna inträda i följande ordning: 1) hr Knuu-
tila, 2) hr Gabrielsson, 3) hr Bergqvist, 4) fru 
Gärde Widemar, 5) hr Stigbrand samt 6) hr 
Norberg. 

Delegerade för frågor om faststäl- 
lande av ersattningar for tjänste- 

bostäder. 
Göransson, C. Gustaf E.; Svanberg, A. Lisa. 
Suppleanter: Ericson, 0. G. och tjänsteförrät-

tande tjänstedIrektören. 

Delegerade för frågor om avlöning 
åt extra och »övrig icke-ordinarie, 

personal. 
Göransson, C. Gustaf E.; Ossbahr, C. P. 
Suppleanter: Ericson, 0. G. och tjänsteför-

rättande tjänstedirektören. 

Revisorer. 
Gemensamma för stadskollegiet m. fl. (se 

sid. 90). 

Tjänstenlinindens kansli. 
Tjeinstedirektör (C). 

Anderberg, G. H. A.; mottagningstid: 10,30-
11,30. 

Tjeinstesehreterare (23). 
Vakant, tf. Engberg B. H. F.; mottagningstid: 

10-11. 

Sekreterare (XXI). 
Högrell, B. 0. B. 

Notarie (XIX). 
Lennerfors, E. S. 

Notarie (e. 19). 
Wanngärd, C. J. 

Förste kontorsskrivare (11). 
Stråberg, E. K. (Vivan). 

Kontorsskrivare (9). 
Eriksson, Karin I. 

Ett sakkunnigt biträde (1,500 kr.), en 
extra kontorist (4,314 kr.), ett e. o. första 
kontorsbiträde (VII), ett e. o. kontorsbi-
träde (V), två extra kontorsbiträden (2,400 
kr.), ett extra expeditionsvaktsbiträde 
(1,740 kr.). 
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LaN 

Stockholms stads löneavtalsnämnd. 

Löneavtalsnämnden. 
Stadshuset, 9i. 5., K.; t. >stadshuset». 

Vissa historiska uppgifter m. in. finnas in-
tagna i kommunalkalendern 1933 (ävensom tidi-
gare arg.). 

Stadsfullmäktige beslöto den 27 juni 1918 
att tillsätta Stockholms stads löneavtals-
nämnd, för vilken instruktion fastställdes av 
k. m:t den 16 augusti s. å. 

Enligt nu ,gällande instruktion åligger det 
löneavtalsnämnden att handhava och avgöra frå-
gor om anställnings-, avlönings- och arbetsvill-
kor för stadens arbetare samt att i enlighet med 
gällande reglementen handhava frågor rörande 
pension till arbetare och familjepension till ar-
betares efterlevande. Nämnden handhar där-
jämte de angelägenheter i övrigt, vilkas vård 
av stadskollegiet åt nämnden överlämnats. Det 
ankommer vidare på nämnden att behandla fram-
ställningar om egen- och familjepension jämväl 
i fall, då fråga icke är om tillämpning av gäl-
lande pensionsreglementen, ävensom frågor om 
understöd åt arbetare eller arbetares efterlevande. 
Bifaller nämnden dylik framställning i dess hel-
het är ärendet för stadens vidkommande av-
gjort. Anser nämnden sig icke kunna bifalla 
framställningen, skall nämnden, där sökanden ej 
annat önskar, med eget yttrande hänskjuta ären-
det till stadsfullmäktige för avgörande. Med 
arbetare förstås arbetstagare, vara anställnings-
och arbetsvillkor bestämmas enligt kollektiv-
avtal eller därmed jämförliga grunder. Vi-
dare skall nämnden inom sitt förvaltningsom-
råde lämna stadsfullmäktige, stadskollegiet, ve-
derbörande borgarråd, stadskansliet och stadens 
nämnder det biträde, som av dem äskas. I alla 
ärenden, som falla inom nämndens förvaltnings-
område, samt i mål rörande kollektivtal äger 
nämnden själv eller genom ombud så inför som 
utom domstol anhängiggöra och föra stadens 
talan. Nämnden äger anlita utomstående sak-
kunniga. 

Löneavtalsnämnden består av, förutom ord- 

föranden, som utses av stadskollegiet bland bor-
garråden, sex andra ledamöter, vilka jämte sex 
suppleanter för nämndens ledamöter väljas av 
stadsfullmäktige bland personer, vilka tillhöra 
nämnd eller styrelse över sådana stadens verk, 
som sysselsätta minst 100 arbetare. Tjänstgö-
ringstiden för samtliga ledamöter — utom ord-
föranden — och suppleanter i nämnden är två 
år. Nämnden utser vid början av varje tjänst-
göringsår inom sig en vice ordförande. Där-
jämte har nämnden inom sig utsett delege-
rade för handläggning av vissa ärenden. Re-
presentant för stadens förvaltningschefer äger 
rätt att deltaga i nämndens överläggningar samt 
att få sin mening antecknad i protokollet. Re-
presentanten jämte suppleant för denne utses av 
förvaltningscheferna vid sådana stadens verk, 
som sysselsätta minst 100 arbetare. Erforderligt 
samarbete äger rum mellan löneavtalsnämnden 
och tjänstenämnden. Under löneavtalsnämnden 
lyder nämndens kansli, vars chef är direktören. 

Nämnden sammanträder på ordförandens kal-
lelse eller när minst två ledamöter med uppgift om 
anledningen därom skriftligen göra framställning. 

Författningar m. m. Instruktion för 
Stockholms stads löneavtalsnämnd, fastställd av 
Ö Ä 6 dec. 1940, med ändr. (Kf 1940: nr 53; 
1946: nr 19). Egenpensionsreglemente för arbetare 
i Stockholms stads tjänst, SF:s beslut 12 dec. 1939, 
med ändr. Provisoriskt tillägg till stadens arbetar-
pensioner, SF:s beslut 20 maj 1946. Familjepen-
sionsreglemente för arbetare i Stockholms stads 
tjänst, SF:s beslut 12 dec. 1939, med ändr. All-
männa bestämmelser, gällande fr. o. m. 1 juni 
1946, och specialbestämmelser, gällande fr. o. m. 
1 mars 1946, ang. arbete- och löneförhållanden för 
arbetare vid elverket, gasverket, vattenledningsver-
ket, hamnförvaltningen, gatukontorets byggnads-
avdelning och parkavdelning samt renhållnings-
avdelning, fastighetskontoret, folkskoledirektionen, 
begravningsplatserna idrotts- och friluftsstyrel-
sens bad-, idrotts- och friluftsanläggningar, slakt-
hus, saluhallar och salutorg, flygplatserna, cen-
traltvättinriittningen samt hälsovårdsnämnden. 
Överenskommelse ang. avtal för beredskapsar- 
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LaN Övriga ledamöter. 
Unik, L. G., förste byråsekreterare. 

*Eriksson, Axel, ombudsman. 
Lundström, P. J., faktor. 
Sund, S. I., verktygsarbetare. 

*Styrman, G. A., verket, direktör, stadsfullm. 

Suppleanter.1 ) 
*Elbe, A. M., typograf. 
*Johansson, Lilly E. E., fabriksarbeterska, stads- 

fullm. 
Ljung, A. J. H., förrådsarbetare, stadsfullm. 
Strand, A. J., journalist. 
Thurdin, 0. E., verket. direktör. 

*Åkerman, 0. M. J., civilingenjör, stadsfullm. 

Förvaltningschefernas representant 
(1947-1948). 

Anger, D. V. E., gatudirektör. 

Suppleant. 
Wedefelt, G. F. G., biträdande sjukhusdirektör. 

Löneavtalsnämndens delegerade. 
Forhandlingsdelegerade. 

Eriksson, Bertil K. J.; Holmberg, 0. V.; Ljung, 
A. J. H. 

Suppleanter: Eriksson, Axel; Lundström, P. 
J.; Thurdin, 0. E. 

Delegerade för pensions- och 
understödsarenden. 

Eriksson, Bertil K. J. 
Suppleanter: Holmberg, 0. V.; Palmberg, 

0. G. L. 

beten, gällande fr. o. m. 1 juni 1946. Allmänna 
bestämmelser, gällande fr. o. m. 1 juni 1996, 
och specialbestämmelser, gällande fr. o. m. 1 
jan. 1947, ang. arbete- och löneförhållanden för 
sköterskebiträden, arbets-, köks-, baderske-, tvätt-
och städerskepersonal vid sjukhusen, fattigvårds-
anstalterna, poliklinikerna barnavårdsanstalterna, 
konvalescenthemmen, nykterhetsnämndens in-
ackorderingshem, Eastmaninstitutet samt Orhems 
barnkoloni. Allmänna bestämmelser, gällande 
fr. o. ni. 1 juni 1946 och specialbestämmel-
ser, gällande fr. o. m. 1 mars 1946 för städerske-
personal vid folkskolorna, kommunala mellan-
skolorna och kommunala flickskolorna, fastighets-
kontoret, sociala nämndhuset och sociala distrikts-
byråerna, arbetslöshetsbyråerna, statistiska kon-
toret, stadsbiblioteket, hamnförvaltningen, arbets-
förmedlingen, gatukontoret, lärlings- och yrkes-
skolorna, idrotts- och friluftsstyrelsens anlägg-
ningar, polisnämndens expedition och polisverket, 
kyrkogårdsnämndens expedition, sjukhusdirektio-
nens kansli, hälsovårdsnämndens kansli, tuberku-
losbyrån, sjukhusavgiftsdelegerades expedition, 
sj akhusdirektionens konvaleseenthemskontor, folk-
skoledirektionens expedition, kortregistret över 
skolpliktiga barn, revisionskontoret, hyresnämn-
dernas centralkansli och sociala hemhjälpsbyrån. 
Enligt löneavtalsnämndens beslut äger därjämte 
avtalet för städerskor tillämpning vid stadskan-
sliets handboksavdelning, stadsmuseet och civil-
försvarsbyrån. Allmänna bestämmelser och special-
bestämmelser för barnbespisningspersonal vid folk-
skolorna, gällande fr. o. ni. 1 jan. 1947. Allmänna 
bestämmelser och specialbestämmelser för arbete-
biträden i skolkök hos lärlings- och yrkesskolsty-
relsen, gällande fr. o. m. 1 mars 1946. Bestäm-
melser för extra snöarbetare, gällande fr. o. rn. 
30 dec. 1945. Bestämmelser om rese- och 
gångtidsersättning. Bestämmelser ang. arbete-
och löneförhållanden för lantarbetare vid Tjär-
nens gård och Eknäs gård. Bestämmelser ang. 
arbete- och löneförhållanden för förrådsarbetare 
vid civilförsvarsbyrån. Förhandlingsregler mel-
lan Svenska stadsförbundet och Svenska kom-
munalarbetareförbundet. Överenskommelse om 
rörliga lönetillägg för arbetstagare, avlönade en-
ligt kollektivavtal. 

Stat år 1947. Utgifter: driftbudgeten 
94,446 kr. 

Löneavtalsnämndens ledamöter. 

Ordförande 
(utsedd av stadskollegiet). 

Eriksson, Bertil K. J., borgarråd, stadsfullm.; 
t. stadshuset»;3 träffas i stadshuset alla var- 
dagar utom lördagar och helgdagsaftnar 
11-12, i övrigt efter överenskommelse. 

Vice ordförande. 
*Holmberg, 0. V., direktör. 

1) Beträffande ordningen för suppleanternas 
inträda gäller, att vid förfall för ledamot tillhö-
rande visst parti ersättare skall tagas bland de 
suppleanter, som tillhöra samma parti. Den 
suppleant, som har längsta tjänstgöringstiden 
inom nämnden, eller, där åtskillnad i tjänstgö-
ringstid icke finnes, den såsom stadsfullmäktig 
och därefter den till levnadsåldern äldste skall 
därvid föret inträda. Om vid förfall för leda-
mot suppleant tillhörande samma parti icke är 
tillstädes, skall suppleant för annat parti inträda 
med iakttagande av ovannämnda åldersregler. I 
sistnämnda fall skall dock frånvarande ledamot 
tillhörande högerpartiet eller folkpartiet i första 
hand ersättas av suppleant från folkpartiet resp. 
högerpartiet och därefter av suppleant frän so-
cialdemokratiska partiet eller kommunistiska 
partiet. Likaledes skall i dylikt fall frånvarande 
ledamot tillhörande socialdemokratiska partiet 
eller kommunistiska partiet i första hand ersättas 
av suppleant från kommunistiska partiet resp. 
socialdemokratiska partiet och därefter av supp-
leant från folkpartiet eller högerpartiet. 
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LaN Delegerade för frågor angående extra 
sjukhjalp. 

Eriksson, Bertil K. J.; Holmberg, 0. V. 
Suppleant: Palmberg, C. G. L. 

Revisorer. 
Gemensamma för industriverksstyrelsen och 

löneavtalsnämnden (se sid. 175). 

Löneavtalsnämndens kansli. 

Stadshuset, n. b., K.; t. Istadshuset»; ex- 
peditionstid: 10-14,30. 

Chef för nämndens kansli är direktören. 

Direktör (B). 
Pain:berg, C. G. L.; mottagningstid: 10-11. 

Sekreterare (e. 21). 
Ljungsäter, E. H. 

Förste kammarskrivare (e. 17). 
Lind, A. G. 

Förste kontorsskrivare (11). 

Gardellus, f. Blomberg, S. L. Gullan. 
Ett e. o. första kontorsbitrilde 

två extra kontorsbitrilden (2,220 kr.). 

Löneavtalsnämnden. 

117 


